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20243 | bsw-Arbeitskreis Personal Dresden HR

Kurszeitraum: 04.02.2027 - 16.09.2027

Kurstage: Donnerstag 09:00 - 15:00 Uhr

Seminare
4. Februar 2027:
Update Arbeitsrecht 2027 (Karsten Zobel)

17. Juni 2027:
Resilienz für meine eigene Balance (Kersn Seidel)

Erfahrungsaustausche
13. Mai 2027:
HR-Controlling im Wandel: Kosten steuern, Personal entwickeln

16. September 2027:
Leistung muss sich lohnen – Leistungsbeurteilung und Entlohnung: Flexibilisierung
& Outcome (HR flexible Arbeitsformen gestalten, ohne Produkvität und
Zusammenarbeit zu gefährden)

Kurspreis: 670,00 €

Kursort: bsw – Beratung Service & Weiterbildung GmbH, TAS Trainer Akademie Sachsen,
Rudolf-Walther-Straße 4, 01156 Dresden, Ansprechpartner, Ulf Neumann,
Telefon: 0351 4250234, E-Mail: ulf.neumann@bsw-mail.de

Kursinhalte

● Checkpoint Mitarbeitergespräche

● KI im Personalbereich

● Konfliktmediaon im HR-Bereich – Konflikte konstrukv lösen

● HR-Controlling im Wandel:
Kosten steuern, Personal entwickeln

● Leistung muss sich lohnen:
Leistungsbeurteilung und Entlohnung:
Flexibilisierung & Outcome (HR flexible Arbeitsformen gestalten, ohne Produkvität und
Zusammenarbeit zu gefährden)
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 ● Update Arbeitsrecht 2027

● Resilienz für meine eigene Balance

Weitere Informaonen finden Sie hier.

https://www.bsw-gmbh-online.de/netzwerke/arbeitskreis-personal-dresden

