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19092 | Professionelle Bewerberauswahl

Fehler bei der Personalrekruerung kosten Zeit und Geld – gleichzeig prägt der Auswahlprozess das
Bild Ihres Unternehmens. In diesem Seminar lernen Sie, Bewerbungsprozesse professionell zu gestalten,
passende Kandidaten gezielt auszuwählen und Bewerber posiv zu begeistern. Praxisnahe Methoden
sichern eine effekve, strukturierte und erfolgreiche Personalauswahl.

Kursumfang: 8 Unterrichtseinheiten (UE) zu 45 Minuten

Kurszeitraum: 31.12.2027

Kurspreis: 335,00 €

Kursort: bsw – Beratung, Service & Weiterbildung GmbH, Training und Seminare, Rudolf-
Walther-Straße 4, 01156 Dresden

Inhalte

● Bedeutung, Inhalte und Erstellung von Anforderungsprofilen

● Typische Auswahlprozesse im Recruing kennenlernen

● Analyse und Sichtung von Bewerbungsunterlagen

● Inhalte bewerten und Mindestanforderungen prüfen

● Bewerberauswahl anhand von Unterlagen gezielt durchführen

● Durchführung und Struktur von Interviews

● Weitere Auswahlinstrumente kennenlernen (z. B. Assessment Center)

● Rahmenbedingungen der Bewerberauswahl berücksichgen


