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19777 | Persönlichkeit und Führungskompetenz

Sich selbst mit seinen Stärken und Schwächen zu kennen ist eine Grundvoraussetzung dafür, das
Verhalten anderer Menschen zu verstehen und sie zu führen. Weshalb sich beispielsweise eine Person
in besmmten Situaonen immer wieder gleich verhält, sie einige Herausforderungen besser bewälgen
kann als andere, erklärt das Modell des Myers-Briggs-Typenindikators (MBTI) auf der Basis der Jung
´schen Typen.
Mit diesem Wissen können Sie Ihren eigenen Tägkeitsspielraum als Führungskra
stärkenorienert erweitern und Ihre Teammitglieder entsprechend ihren Stärken einsetzen und führen.

Kursumfang: 8 Unterrichtseinheiten (UE) zu 45 Minuten

Kurszeitraum: 10.03.2027

Kurstage: Miwoch 09:00 - 16:00 Uhr

Kurspreis: 335,00 €

Kursort: bsw – Beratung, Service & Weiterbildung GmbH, Training und Seminare,
Rudolf-Walther-Straße 4, 01156 Dresden, Ansprechpartner:, Gerd Richter,
gerd.richter@bsw-mail.de, 0371/5334613

● Die Faszinaon der verschiedenen Persönlichkeitsprofile

● Persönlichkeitsdiagnose per Fragebogen

● Einführung in das Persönlichkeitsmodell des MBTI

● Übungen zum Selbst- und Fremdbild

● Anwendungen in der Führung, Kommunikaon und Teamarbeit


