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18988 | Betriebsverfassungsrecht für Personalverantwortliche

Betriebsrat und Beteiligungsrechte sicher im Griff: In diesem Seminar erhalten Entscheidungsträger
und Personalverantwortliche einen fundierten Überblick über das BetrVG. Sie lernen Mitwirkungs-
und Mitbesmmungsrechte des Betriebsrats kennen und erfahren anhand vieler Praxisbeispiele, wie
eine konstrukve Zusammenarbeit gelingt – und wie rechtliche Stolperfallen, Verwaltungsaufwand und
Folgekosten durch Klagen vermieden werden.

Kursumfang: 8 Unterrichtseinheiten (UE) zu 45 Minuten

Kurszeitraum: 31.12.2027

Kurspreis: 335,00 €

Kursort: bsw – Beratung, Service & Weiterbildung GmbH, Training und Seminare, Rudolf-
Walther-Straße 4, 01156 Dresden, Ansprechpartner:, Gerd Richter, 0371
5334613, gerd.richter@bsw-mail.de

Methoden/Inhalte

● Überblick über das Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG) und die Rolle des Betriebsrats

● Regelungsabrede und deren Bedeutung in der Zusammenarbeit

● Mitwirkung und Mitbesmmung des Betriebsrats in sozialen Angelegenheiten (§87 BetrVG)

● Beteiligung des Betriebsrats bei personellen Einzelmaßnahmen sowie bei allgemeinen
personellen Angelegenheiten (§§92–95 BetrVG)

● Mitbesmmungsrechte des Betriebsrats in wirtschalichen Angelegenheiten

● Praksche Umsetzungspps für eine konstrukve, aber klare Zusammenarbeit mit dem
Betriebsrat

● Viele Praxisbeispiele für rechtssichere Entscheidungen und effizientes Vorgehen


